
Положение
о профориентационном конкурсе железнодорожного профиля

 «Территория железнодорожных навыков»

1.Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок и сроки

проведения профориентационного конкурса «Территория
железнодорожных навыков» для учащихся образовательных учреждений г.
Екатеринбурга в рамках партнёрского сотрудничества в городском проекте
«Профи-дебют: масштаб – город», реализуемом Муниципальным
бюджетным учреждением Екатеринбургский Центр психолого-
педагогической поддержки несовершеннолетних «Диалог» (далее МБУ
ЕЦПППН «Диалог»).

Конкурс помогает понять, какие знания, умения и навыки
железнодорожного профиля нужно приобретать обучающимся 7 – 8 – 9х
классов, чтобы быть востребованными специалистами в будущем. Основной
идеей конкурса «Территория железнодорожных навыков» является
формирование навыков soft skills (социальными навыками), self skills ( само-
менеджмент или менеджмент себя), digital skills (цифровыми навыками),
которые не зависят от специфики конкретного учебного предмета, а тесно
связаны с личностными качествами и установками (ответственность,
самоуправление), а также социальными навыками (коммуникация, работа в
команде, эмоциональный интеллект) и управленческими способностями
(управление временем, лидерство, решение проблем), помочь обучающимся
оснастить себя знаниями про самого себя и всеми основными навыками
жизни и сотрудничества с другими людьми, которые наработала цивилизация
за время своего существования (селф-компетенции). В ходе конкурса
обучающийся научится находить и применять дополнительную информацию,
слушать и убеждать собеседника, публично выступать, работать в команде,
создавать и презентовать видеопрезентацию (минипроект).

1.2. Учредителем конкурса является ГАПОУ СО «Уральский
железнодорожный техникум» (далее УрЖТ).

1.3. Профориентационный конкурс «Территория железнодорожных
навыков» проводится с целью

- формирования культуры профессионального самоопределения
школьников;

- развития профессиональных компетенций soft skills, self skills, digital
skills;

- систематизации профориентационной работы в образовательных
учреждениях города Екатеринбурга и Свердловской области;

- популяризации рабочих профессий
1.4. Участниками конкурса являются учащиеся 7-8-9-х классов

образовательных организаций города.



1.5. Общее руководство организацией и проведением конкурса
осуществляет ГАПОУ СО «УрЖТ».

1.6. В оргкомитет профориентационного конкурса входят специалисты
ГАПОУ СО «УрЖТ» и МБУ ЕЦПППН «Диалог».

1.7. Оргкомитет оставляет за собой право вносить изменения в
Положение о конкурсе.

2. Задачи конкурса
2.1. Знакомство учащихся образовательных учреждений с

особенностями профессионального рынка труда и образовательных услуг
города Екатеринбурга.

2.2. Выявление школьников, имеющих профессиональные склонности к
профессиям железнодорожного профиля.

2.3. Развитие новых форм социального партнёрства
общеобразовательных учреждений с учреждениями системы среднего
профессионального образования.

2.4. Привлечение внимания широкого круга общественности, всех
заинтересованных лиц и организаций к проблеме ориентации школьников на
профессии в сфере общественного питания.

3. Порядок организации и проведения конкурса
3.1. Конкурсные мероприятия проводятся в рамках диагностики

профессиональной направленности по плану проекта «Профи-дебют:
масштаб – город», утверждённому Распоряжением Департамента
образования Администрации г. Екатеринбурга в сроки, согласованные с
ГАПОУ СО «УрЖТ».

3.2. Конкурсные мероприятия охватывают все образовательные
организации г. Екатеринбурга и Свердловской области, направлены на
выявление и развитие у учащихся 7-8-9-х классов интереса к профессиям
железнодорожного профиля.

3.3. Порядок и сроки проведения конкурса определяет оргкомитет.
Конкурс проходит в 2 этапа:
1 этап: видеопрезентация команды по выбранной номинации;
2 этап: викторина с применением электронно-образовательных ресурсов
3.4. Заявка на конкурс (Приложение 1) направляются в оргкомитет -

ГАПОУ СО «Уральский железнодорожный техникум» (ул. Билимбаевская, д.
26, e-mail: t.dyshaeva@urgt66.ru , в сроки до 20 марта 2021 года.

3.5. Конкурс проводится дистанционно, в виде видеопрезентации
конкурных работ и прохождение викторины 31 марта 2021 года.

3.6. В конкурсе участвуют команды, предоставившие заявку в
соответствии с требованиями (Приложение 1) в оргкомитет.

3.7. Команда может состоять максимально из 3  человек и 1
руководитель (возможно индивидуальное выступление).
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3.8. Конкурсная работа представляет собой видеоролик с записью
выступления участника или команды. Может быть представлено видео по
выбранной номинации железнодорожного профиля с указанием:

- истории профессии;
- актуальность профессии в современном мире;
- значимость профессии в инфраструктуре государства.
3.9. Состав жюри определяется оргкомитетом конкурса и включает в

себя независимых экспертов г. Екатеринбурга, преподавателей и студентов
техникума, обучающихся по специальностям: «Техническая эксплуатация
подвижного состава железных дорог», «Строительство железных дорог, путь
и путевое хозяйство», «Операционная деятельность в логистике»,
«Организация перевозок и управления на железнодорожном транспорте»,
«Автоматика и телемеханика на железнодорожном транспорте» и
специалиста МБУ ЕЦПППН «Диалог».

3.10. Каждый участник конкурса может ознакомиться с
видеоконсультацией наставника, а также получить консультацию наставника
в согласованные сроки.

4. Требования к конкурсным работам
4.1. Необходимо выбрать для участия в конкурсе одну из четырёх

номинаций (номинация указывается в заявке):
- Номинация 1 «Эй, прибавь-ка ходу, машинист!» (специальность

«Техническая эксплуатация подвижного состава железных
дорог»
профессии: Помощник машиниста локомотива, Слесарь по
ремонту подвижного состава)

- Номинация 2 «Паровозы гудят на далёких путях» (специальность
«Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство»
профессии: Оператор дефектоскопной тележки, Монтёр пути,
Сигналист, Техник)

- Номинация 3 «Логистический маршрут» (специальность
«Операционная деятельность в логистике», «Организация
перевозок и управления на железнодорожном транспорте»
профессии: Техник в региональных системах товародвижения и
перевозки пассажиров, Менеджер на транспорте)

- Номинация 4 «Путь семафоров далёк и огнист» (специальность
«Автоматика и телемеханика на железнодорожном транспорте»
профессии: Электромонтажник по сигнализации, централизации
и блокировке на Ж/Д транспорте, Электромонтёр)

4.2. Необходимо подготовить и отправить в оргкомитет конкурсную
работу из выбранных номинаций.

4.3. 1 этап: видеопрезентация команды по выбранной номинации:
Видеоролик конкурсной работы должен включать в себя:

- представление участника (команды) и руководителя;
- название образовательной организации, город;
- названием номинации;



- обоснование выбора номинации (в соответствии с указанной
специальностью/профессией);

- истории профессии;
- актуальность профессии в современном мире;
- значимость профессии в инфраструктуре государства.
- самооценка (с какими трудностями столкнулись при создании

конкурсной работы, что узнали нового и интересного, чему еще хотели бы
научиться, связали бы свою жизнь с железной дорогой)

Видеоролик не более 5 мин, формат .mp4, .mpeg4
2 этап: викторина с применением электронно-образовательных

ресурсов проводится до 31 марта (о сроках и формате проведения викторины
участники дополнительно информируется).

4.4. Критерии оценки участников представлены в Приложении 2.
Обращаем внимание, что жюри будет оценивать и внешний вид участников
команды

5. Подведение итогов
4.1. Участники конкурса получают сертификаты, победители – дипломы,

подарки, руководители команд – благодарности. Награждение победителей в
профориентационном конкурсе железнодорожного профиля «Территория
железнодорожных навыков» состоится в очном формате по предварительно
составленному и согласованному графику с учётом соблюдения
ограничительных мер, связанных с профилактикой распространения новой
коронавирусной инфекции.

4.2. Вся информация о результатах проведения конкурсных
мероприятий обобщается Оргкомитетом и размещается на сайте ГАПОУ СО
«УрЖТ» (в разделе «Новости») и МБУ ЕЦПППН «ДИАЛОГ».
По всем возникающим вопросам обращаться:
по телефону:
☎

+7 902-87-986-80 (Татьяна Владимировна Дышаева)
по электронной почте: t.dyshaeva@urgt66.ru
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Приложение 1

ЗАЯВКА
на участие в профориентационном конкурсе «Территория

железнодорожных навыков»

Образовательная организация
(полное наименование)

Город
Для Екатеринбурга - район

Планируемое количество участников
(с указанием класса)

Руководитель группы (ФИО)
полностью

Название команды
Номинация

ФИО участников команды
Контактный телефон руководителя

группы
Электронная почта



Приложение 2

Критерии оценки участников конкурса «Территория железнодорожных
навыков»

№п/п Критерий оценки Максимальное
количество

баллов
1 Оригинальность 5
2 Соответствие  номинации конкурса и его критериям 5
3 Оформление, эстетичность 5
4 Дизайн презентации/видео/фото-работы, цветовое и

звуковое оформление
5

5 Внешний вид команды (аккуратность,
оригинальность)

5

6 Качество публичного выступления (речевая
культура, устная речь, контакт с аудиторией)

5


