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Пояснительная записка

Изменения,  происходящие  в  стране,  как  в  социальной  сфере,  так  и  в
политической,  диктуют  все  новые  веяния  в  учебно-воспитательном  процессе  в
средней  школе.   В  ускоренном процессе  жизненного  пространства,  когда  каждый
день подростка сосредоточен на выбор противостояния стремительной глобализации,
информатизации  общественной  среды.  В  этом  противостоянии  соблазна  жизни,
необходимо  сохранить  здоровье  и  отстоять  свою  жизненную  позицию,  которая
основана  на  знании  и  приобретенном  опыте  в  своих  собственных  жизненных
перипетий. В программе развития воспитания детей в РФ до 2020 года важнейшими
аспектами  проблем  воспитания  выявлены  асоциальное  поведение  подростка  в
размытости нравственных представлений гражданских принципов молодежи. В связи
с  этим  одной  из  главной  задачей  гражданского  и  патриотического  воспитания,
является формирование активной жизненной и гражданской позиции, основанной на
участие в общественно- политической жизни страны

Важней задачей в системе профилактики асоциального поведения подростков
является  формирование  навыков  социальной  и  личностной  компетенции,  что
позволяет им в будущем противостоять приобщению к употреблению ПАВ, курению,
алкоголизму.  Умению  общаться,  понимать  друг  друга,  уважать  мнение  других  и
ценить собственное достоинство. Правильно отстаивать свое мнение, но при этом и
уважительно  считаться  с  мнением  окружающих,  уметь  правильно  и  безошибочно
противостоять внешнему давлению.

В  Концепции  модернизации  российского  образования  определена  основная
конечная  цель-  приобретение  учащимся  определенного  набора  компетенций,
владение  которыми  позволит  выпускнику  средней  школы   успешно
социализироваться в выборе профессии и жизненном социальном круге общества. В
связи с этим общеобразовательная школа должна формировать целостную систему
универсальных знаний, навыков, умений, а также самостоятельную деятельность и
личную  ответственность  обучающихся,  что  и  является  определяющим  качеством
содержания образования. 

Большой  опыт  в  социализации  подрастающего  поколения  накоплен  в
отечественной  педагогике.  Пионерское  и  комсомольское  движение,  октябрята,
тимуровцы это далеко не полный список разных форм, направленных на развитие
социальных,  политических  взглядов  подростков.  Но  данные  формы  организации
досуга были лишены самого главного – собственного выбора направления. Именно
поэтому появление новых форм,  подходов,  и методов активизации подростков,   а
именно  ВОЛОНТЕРСТВО  -   способствует  формированию  и  совершенствованию
социализации молодого  поколения.  Волонтеры это  люди ,  делающие  что-либо  по
своей воле, по согласию, а не по принуждению.

В  Росси  сегодня  действует  множество  волонтерских  объединений,  цель
которых  пропаганда  здорового  образа  жизни.  Такое  направление  имеет  довольно
стремительное развитие,  и  связано  это с  самостоятельным правом выбора.  Любая



выбранная добровольно социально значимая деятельность подростка несоизмеримо
выше  для  утверждения  личности  подростка.   Формирование  глубокой  личной
заинтересованности  подростка  возможно  только  в  единстве  с  социальными
ценностями человека.

Миссия  волонтерского  отряда  «Новое  поколение»-Сделать  жизнь
окружающих  более  успешной,  яркой.  Внеся  вклад  в  физическое  и  нравственное
оздоровления  общества.

Цель  волонтерской  деятельности-  консолидация  усилий  молодежи  в
позитивном влиянии  на сверстников при выборе жизненных ценностях.

Умение взаимодействовать и включаться в проектную  деятельность, активные
жизненные взгляды позволяющие получать, обрабатывать и передавать информацию
вот главные ударные силы для успешной работы волонтера. Все эти качества могут и
будут развиваться  и формироваться при подготовке волонтеров  во время занятий
теоретических и практических. Все свои знания волонтеры в большей степени будут
применять  на  практических  занятиях,  сборах.  Соблюдая  равенство  в  общении,
волонтеры  будут  предавать  весь  накопленный  опыт   через  тренинги,  обучающие
игры   при  этом  и  обучаться  будут  сами.  Такая  форма  передачи  накопленной
информации  поможет  ребятам  меняться  и  внешне  и  внутренне.  Обретая
самоуважение, волонтер становиться уверенным и привлекательным, с горящим не
равнодушным взглядом для окружающих.  Выбранная стратегия лидерства поможет
ребятам в будущем  быть более самоуверенными , включаться без страха в любую
деятельность. При этом  оказывать положительное влияние на людей, проявляя при
этом толерантность и уважение к окружающим.

Весь процесс деятельности ребят волонтеров направлен на взаимодействие с
социумом как внутренне, так и внешнее. Получая информацию извне, знания и опыт
позволяет  развивать  личностные  качества(психологические  тренинги,
профилактические занятия, работа с литературой, обучающие игры). Взаимодействия
между собой в процессе обучения или практики  дают толчок для развития умений в
командной  работе,  что  позволяет  решать  конфликты  как  внутренние  т,
интерактивные  игры,  оформление  информационных  листовок,  статьи  театральные
сценки приведут к формированию социальной компетенции.

Ожидаемые результаты

- Формирование у детей активной жизненной позиции.

-  Уметь  аргументировано  отстаивать  свою  позицию.  Формировать  в  себе
здоровую личность, прививая в себе навыки ответственного поведения направленные
на снижение вероятности приобщения к ПАВ, алкоголизму  и курению.

- увеличение количества подростков , вовлеченных в волонтерский отряд4

-уменьшить количество несовершеннолетних состоящих на внутри школьном
учете и учете в ПДН;



-привлечение ребят к общественно значимой деятельности;

-владеть  нормами  и  правилами  уважительного  отношения  в  общении  с
учащимися и взрослыми;

-  создание  модели  единства  ребенок  и  взрослый  в  волонтерском  движении
школы и за ее пределами;

- Организация и непосредственно участие в акциях  по здоровому образу жизни
организуемых школой, районом, городом.

Условия для организации волонтерского движения.

1. Использование  разнообразных  форм  организации
профилактической  деятельности  (классные  часы,  акции,  театральные
постановки, агитбригадные выступления)

2. Методическое  обеспечение:  организация  выставок,  выпуск
методических  пособий.  Участие  в  диспутах,  конференциях,  соревнованиях,
круглых столах, встречах.

3. Взаимодействие специалистов различных областей при обучении и
подготовки волонтеров.

Заповеди волонтеров отряда «Новое поколение»,

Вокруг тебя, много тех, кто нуждается в твоей поддержке, не пройди мимо,
помоги, окажи любую помощь, поддержи и защити.

Раскрывай свой потенциал в любой полезной деятельности.

Твое  здоровье  сосредоточенно  в  твоей  твердой  силе  духа  и  жизненных
ценностях.

В любой ситуации начинай с самого себя, оценивай себя или своих друзей,
товарищей  не  по  громким,  пафосным  речам,   а  по  поступкам  и   реальным
отношениям.

Правила деятельности волонтерского отряда «Новое поколение».

Волонтер не знает, что такое лень и равнодушие.

Волонтер это генератор идей.

Волонтер всегда прислушивается и умеет слушать других.

Волонтер уважает мнение других.



Волонтер через критику, умеет предлагать и выполнять данные перед собой и
товарищами обещания.

Волонтер умеет учиться, и любит учиться, через учебу достигает поставленных
целей и настойчив в достижении целей.

Волонтер  ведет  здоровый  образ  жизни,   что  является  примером  для
подражания.

Кодекс волонтеров отряда «Новое поколение»

Мы  волонтеры,  желаем,  чтобы  среди  молодежи  стало  модным  –  Здоровый
образ жизни.

Мы знаем как сделать свое здоровье лучше, и этому готовы научить.

Используя акции мы скажем вредным привычкам- НЕТ! Наша цель донести до
каждого:  Подари  себе  радость  жизни,  не  причиняй  себе  вред  (акции  против
наркомании, ПАВ, алкоголизма и табакокурения).

Волонтер тренируется и обучается. И все, что задумал  всегда получиться. Игра
–  тренинг,  тренинг  лидерства  и  творчества  (игра:  «Школа  выживания  среди
соблазнов», «Бар соблазнов»). Во время тренингов приятное общение (Тренинги: «Я
и моя команда», « Я- лидер», « Общая цель- успех каждого»).

Волонтер  всегда  готов  доказать  своими  поступками.  В  здоровом  теле-
Здоровый дух!( участие в районных конкурсах в пропаганде ЗОЖ).

Волонтер  всегда  знает,  что  любая  зависимость  может  украсть  свободу.
(Пропаганда здорового образа жизни в школе, детских садах и не только).

Волонтер всегда  планирует работу в своем деле.  Придерживаясь принципов:
Проблема, Цель, Ресурс, и Срок. В связи с этим волонтеры освоили новый подход –
ПРОЕКТИРОВАНИЕ (пишем социальный проект  «Я тьютор»).

Волонтер  знает,  что  любой  день  это  успех.  В  свою успешную команду  мы
принимаем  всех  (творческие  вечера,  активные  игры,  тренинги  –  посвящение  в
волонтеры).

Волонтер  всегда держится подальше опасных соблазнов. С волонтерами всегда
интересна жизнь. Волонтер всегда  думает,  когда отвечает  «да» и «нет».  Волонтер
помнит, что выбор есть Всегда!!!

Ключевые мероприятия программы:

Подготовка  волонтеров  к  взаимодействию   с  подростками  группы  риска,
обучению  и  овладению  методик  разных  игровых  технологий  в  рамках
образовательного курса «Жизнь среди соблазнов».



Подготовка информационно- методического семинара «Жизни и Мечте - Да!»,
главной целью которого является пропаганда ЗОЖ.

Создание  методических  разработок,  включающих  в  себя  разработки  игр  по
пропаганде ЗОЖ.


